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Documentos originales presentados

1.  Demanda

2.  Recurso suplicación

https://www.linkedin.com/in/jos-ramn-feria-ramrez-a6183312a/
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=68925
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=68927


3.  Sentencia

4.  Impugnación recurso suplicación

"Se considera que esta actuación no es ajustada a Derecho, debiéndose calificar el despido objeto de

la presente litis como nulo o subsidiariamente improcedente" (Foto: E&J)

El caso

Supuesto de hecho

Extremadura, 01-11-2017

El día 1 de noviembre de 2017, la empresa ahora demandada, asume la licitación pública del

https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=73727
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74807


transporte sanitario extremeño, subrogándose en la posición contratante del consorcio ahora

codemandado.

Tras este cambio, la empresa demandada, contrata al ahora demandante en calidad de eventual,

realizándole un contrato de 1 año, siendo este prorrogado en dos ocasiones por contrato

...

https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

