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Titular del MPR ABOGADQOS, especidistaen Labora y
Familia

“ Maria Puiet Rovira

Demanda accionando reconocimiento y
reclamacion de cantidad por complementos de
puesto

FECHA DE RESOLUCION DEL CASO: 14-06-2017

Materia: Derecho Social

Especialidad: / Derecho Social / Contrato de Trabajo

Numero: 12950

¢ Tipo de caso: Caso Judicial

* Voces: CONTRATO DE TRABAJO, COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL, Fondo
de Garantia Salarial (FOGASA), PAGO DE SALARIO, Sadario, SALARIO BASE

e Documentalista: Macarena Blazquez

Documentos originales presentados



Demandas reconocimiento derecho acumulado de cantidad
Auto. Acumulacion del procedimiento
. Sentencia
Recurso de suplicacion
I mpugnacion recurso de suplicacién
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El caso

Supuesto de hecho


https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74121
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74122
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74130
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74124
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74125
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=74126

e Barcelona, 22-07-2014

Los trabagjadores, mantienen un contrato de trabajo con la categoria profesional de “Tecnic Superior
Linguistic”, categoria L1 y complemento J, percibiendo un salario mensual con prorrata de pagas
extraordinarias. Perciben su salario con prorrata de pagas extraordinarias €l dia 1 a 5 de cada mes,
mediante transferencia bancaria. Lajornada de trabajo es de 40 horas

para una conversion completa a PDF |
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