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L as pargjas de hecho tienen derecho a un permiso
laboral

https://youtu.be/2szhQmIASIO

El Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia (TSIMU) fala a favor de una trabajadora
dandole la razén de que, este modelo de familia, tiene las mismas oportunidades de disfrutar de un permiso
laboral como o hacen los matrimonios.

L os magistrados que integraban la Sala de lo Social: Mariano Gascén Valero (presidente), Jose L uis Alonso
Saura y Manuel Rodriguez Gomez, partieron de la Ley 7/2018, de 3 de julio, de Pargjas de Hecho de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia y de la Ordenanza Municipa Reguladora del Registro de
Parejas de Hecho del Ayuntamiento de Y ecla (2003) para hacer su interpretacion.

"Deberé entenderse equiparada la pareja de hecho al matrimonio y el conviviente a conyuge” (Foto: E&J)

Articulo 2, del Capitulo | dela Ley 7/2018 de Par g as de Hecho de la Comunidad Autonoma

“En la interpretacion y aplicacion de la normativa y legislacion de la Region de Murcia, nadie puede ser
discriminado por razén del grupo familiar del que forme parte, tenga éste su origen en la filiacion, en €
matrimonio o en la unién de dos personas constituidas ...
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