10/07/2022

ECONOMIST JURIST

~ 8 EstelaMartin Estebaranz ®

L ¥ DirCom & RSC en Sincro. Abogada & Periodista

\

Detectives para seguir bajaspor I T: diez
sentencias a modo de g emplo

Recurrir a detectives para realizar seguimiento de las bajas por |IT de las personas trabajadoras es
licito siempre y cuando se cumpla € triple juicio de idoneidad, proporcionalidad y necesidad. Son
muchisimas las sentencias en los tribunales de 1o Social sobre esta cuestion y donde estan los limites.

En primer lugar, hay que tener en cuenta que se dirime caso por caso, que hay conductas durante una
baja por IT que pueden ser constitutivas de sancion, pero no en todos los casos cabe imponer la
sancién maxima que es el despido, lareiteracion de la conducta, lugar de grabacion de las imagenes (no
es o mismo un sitio publico que un domicilio privado) ...

Evidentemente, también hay que consultar € convenio colectivo de aplicacion (régimen sancionador)
por s dispone algo al respecto.

A esto se suma que no todos los trabajos o actividades |Udicas, deportivas o recreativas realizadas

durante una baja por IT impiden o entorpecen e proceso de curacién o son incompatibles. La
causadelab
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