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Expertos laboralistas advierten: “Las
indemnizaciones variables por despido generarán
inseguridad jurídica a las empresas”

https://www.youtube.com/watch?v=_ZLQbS_Jiqw 

Este último fin de semana de octubre, cerca de cuatrocientos laboralistas de toda España se dieron cita en

Valencia, convocados por ASNALA, entidad que celebraba su 25 aniversario para pasar revista a los temas

claves del derecho del trabajo, asuntos de importancia ante la recesión que se avecina en nuestro país. 

En este contexto la presencia de destacados ponentes como María Luisa Segoviano, expresidenta de la Sala

Social del Supremo; Francisco de los Cobos, expresidente del Tribunal Constitucional; y Maria José Ruiz,

abogada del Estado en la Sub. Gral. de Asuntos de la UE y agente de nuestro país ante el TJUE sirvió para

abordar la problemática del incremento de demandas sobre derechos fundamentales. 

Junto a esta cuestión y otras como el papel de la inspección de trabajo y seguridad social en la actual reforma

laboral o el análisis de la última jurisprudencia de la Sala Social del Supremo que analizó el magistrado de

este órgano judicial Ángel Blasco, uno de los temas que Economist & Jurist pudo comprobar que se debatía

en los corrillos de este evento fue el de cuestionar la idea de la vicepresidenta segunda y ministra de Trabajo 

Yolanda Díaz de diseñar un sistema de indemnizaciones modulable, mas cercano de los 45 días por año

trabajado que los actuales ...
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