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Redacción

Contrato de agencia: vínculo laboral

La nota que diferencia al representante de comercio, sometido a la relación laboral especial de quien

asume el papel de agente como consecuencia de la valida celebración de un contrato de agencia, radica

esencialmente en la dependencia, la que ha de presumirse excluida, con consecuencias eliminatorias de

la laboralidad, cuando aquel que por cuenta de una o varias empresas se dedica a promover o a

promover y concluir, actos u operaciones de comercio, despliega dicha actividad en términos de

independencia, circunstancia esta que ha de entenderse concurrente en aquellos supuestos en que, al

asumir dichas funciones, queda facultado para organizar su actividad profesional y el tiempo que fuera a

dedicar a la misma, conforme a sus propios criterios, sin quedar sometido, por tanto, en el

desenvolvimiento de su relación, a los que pudiera impartir en tal aspecto la empresa por cuya cuenta

actuare. 

En el caso que nos ocupa existen una serie de datos o circunstancias indiciarias que nos llevan
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