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Solo «si a un test y solo si»: laruptura delos
procesos selectivos en la funcion publica

Degjadme que empiece esta pequefia intervencidon con una comparacion que, salvando las distancias, me
sirva de gemplo para transmitir o que pretende hacerse con esto que se ha venido Ilamando en los
ultimos dos afios “la moder nizacion en los procesos de seleccion de la Administracion publica’.

Estos dias hemos conocido cémo las modificaciones operadas con la Ley organica 10/2022 (conocida
por todos como la Ley de “Solo si es si”), se han traducido en la préactica en algo absolutamente
espantoso y que ya venia advirtiéndose por parte de los expertos, pero de los expertos de verdad, no de
esos que hablan en tertulias de vecindario y arreglan e mundo con férmulas mégicas que no han
descubierto quienes, curiosamente, han dedicado al estudio y a la practica de la materia innumerables
horas de su vida

Parece obvio gque las consecuencias de adoptar determinadas medidas sin tener en cuenta las opiniones
delos expertos pueden ser demoledor as. En este caso, la modificacion se centraen algo tan
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