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El presente artículo pretende analizar desde un punto de vista jurídico el tratamiento de la igualdad en los

procesos de estabilización de funcionarios que se están llevando a cabo en la actualidad y cómo incide con la 

Constitución Española en relación con los principios establecidos por la misma. 
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I Introducción

Valorando positivamente las fechas en las que se termina cada año y se inicia el siguiente, cuando ya las

fuerzas desarrolladas en este periodo de tiempo nos están pidiendo un merecido descanso, cuando junto alflujo

de familiares o amigos que nos visitan e intentan distraer nuestra ocupaciones cotidianas nosencontramos con

determinados movimientos sorpresivos inesperados donde de pronto, si nos divierte dealguna forma leer el

BOE nos encontramos con un hecho inesperado: la convocatoria de un numero elevadísimo de plazas

por parte de la Administración Pública, más de 1.000 aproximadamente provenientesde la Administración

Pública con la finalidad de hacer fijos a los funcionarios interinos de larga duración,esto es, personas que

venían ocupando unas plazas casi olvidadas por parte de los organismos oficiales peroque en virtud de una

Ley la 20/2021 de reciente aparición[1] de medidas que ...

https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

