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Redacción

Se modifica el artículo 109 la Ley General de la
Seguridad Social, para aclarar la base de
cotización de las remuneraciones tanto en
metálico como en especie

Real Decreto-ley 16/2013, de 20 de diciembre, de medidas para favorecer la contratación 

estable y mejorar la empleabilidad de los trabajadores. (BOE núm. 305, de 21 de diciembre de 

2013)

Con el presente real decreto-ley se ahonda en el fomento de la estabilidad en el empleo, al permitir

celebrar el denominado contrato de trabajo por tiempo indefinido de apoyo a los emprendedores

también a tiempo parcial.

El presente real decreto-ley, a su vez, facilita la formalización de contratos de trabajo en prácticas

para mejorar la incorporación de los jóvenes al mercado laboral.

Asimismo, dentro de ese objetivo general de impulsar la contratación y la estabilidad en el empleo

, se acorta la duración del periodo de prueba en los contratos de duración determinada y se 

incrementa la flexibilidad del tiempo de trabajo, tanto en lo referente a la distribución 

irregular de la jornada como a través de una importante mejora en materia de conciliación de 

la vida laboral y familiar, al ampliarse el supuesto d ...
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