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L a caida de camino al bar para merendar durante
una pausa es accidente laboral

La Sala Cuarta del Tribunal Supremo ha confirmado que la caida de una mujer de camino a bar para
merendar en horario de trabajo debe tener la calificacion de accidente laboral.

La sentencia, de 9 de febrero de 2023, subraya que la salida de la mujer del centro de trabajo para merendar
“se debe entender como una actividad normal de la vida laboral que de no estar prestando servicios no se
hubiera producido”.

El caso

La trabajadora sufrié una caida el 8 de noviembre de 2016, sobre las 18:15 horas, cuando se dirigia de su
centro de trabajo a un bar con €l propdsito de merendar.

Al diasiguiente, la actora comenz6 su periodo de baja.
Incoado procedimiento de determinacion de contingencia, tras el tramite de alegaciones, se dicto resolucion

declarando que € proceso de incapacidad temporal de la actora derivaba de accidente laboral, siendo
responsabl e de la prestacion la Mutua Asepeyo.

"El bar se encontraba a 60 metros del centro de trabgjo”. (Foto: E& J)

En primer término, e Juzgado de lo Socia n.° 1 de M8aga desestimo6 la demanda formulada por la
representacion de laMutua en laque se interesabaquelasi ...
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