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L osocho g esdeaccion del ICAM paralograr la
Igualdad en la profesion

El llustre Colegio de la Abogacia de Madrid (ICAM) ha presentado una estrategia de ocho ees de
accion para conseguir la igualdad rea en la abogacia. Cabe destacar que, aungue las mujeres son
mayoria, las juristas continlan estando infrarrepresentadas en el sector legal, tanto en el ambito
privado como en €l institucional.

La desigualdad estd presente en la sociatura de los despachos de mayor tamafio, los consgos de
administracion de firmas cotizadas o0 de estructura familiar, las grandes asesorias juridicas o los
decanatos de los Colegios de la Abogacia. Ademas, la brecha salarial y otras maneras de
discriminacién afectan alas carreras profesionales
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delas mujeres en el sector legal.
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Las ocho medidas que se han adoptado en la estrategia impulsada del ICAM cuentan con medidas
especificas para eliminar la brecha salarial, incitar €l liderazgo y emprendimiento femenino o incorporar
la perspectiva de género en los planes de estudio para acceder al gercicio de laprofesio ...
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