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El mal funcionamiento de las políticas de riesgos de
las empresas dispara el coste de las bajas laborales
por estrés a 30.000 millones de euros

Las bajas laborales por razones psicológicas están creciendo por encima del resto, mientras que la

incidencia general de todas las incapacidades temporales está incrementándose año tras año, con un coste cada

vez mayor. El coste de las bajas por problemas psicológicos podría superar los 30.000 millones de euros en 

2023, más de dos puntos del PIB, de mantenerse la tendencia actual. 

Esta es una de las principales conclusiones del Observatorio Zeres, un informe que ha publicado este despacho

especializado en derecho del trabajo que analiza las causas de las bajas del mercado laboral y su incidencia en

la economía. Ya sobre salud mental hay que recordar que la vicepresidenta segunda y ministra de Trabajo,

Yolanda Díaz, presentaba un estudio el pasado mes de marzo donde se cuestionaba la salud mental de muchos

trabajadores.  A su juicio había que apostar por la jornada de 32 horas, evitar los trabajos precarios que

generan ansiedad y mejorar el clima laboral en las empresas 

Según Fabián Valero, abogado laboralista experto en bajas por razones psicológicas y socio director de

Zeres Abogados, bufete que impulsa dicho Observatorio: “Es evidente que tenemos un problema de 

ansiedad y estrés generalizado en la sociedad española, al igual que en el resto del mundo occidental, y un

porcentaje importante del mismo tiene su origen en ...
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