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Redacción

Despido nulo y subsidiariamente improcedente

Despido nulo y subsidiariamente improcedente, ET. arts. 55.1, 68 y Ley de Procedimiento Laboral,

art. 108.2(este formulario solo tiene aplicación al derecho transitorio de la Ley 11/94).

AL JUZGADO DE LO SOCIAL

             _________, mayor de edad, titular del DNI nº _________, con domicilio a efectos de

notificaciones en el despacho del Abogado Don _________ sito en _________, ante el Juzgado

comparezco y digo:

Que interpongo demanda por despido nulo y subsidiariamente improcedente contra la empresa

_________, dedicada a la actividad de _________, con domicilio en _________, en base a los

siguientes:

HECHOS

            PRIMERO. Presto mis servicios a la empresa demandada, en el Centro de trabajo sito en

_________, desde _________, con la categoría de _________, percibiendo una remuneración de

_________ euros mensuales brutos, con inclusión de la prorrata de pagas extras, y no ostento ni he

ostentado la condición de Delegado de personal.

SEGUNDO. El pasado día _________ de _________, recibí ...
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