28/09/2023

ECONOMIST JURIST

£ Maria Gonzalez Villasevil
: Redaccion editorial E& J

Una empresa es condenada por instalar camaras de
vigilancia en |las areas de descanso de los
trabajadores

La empresa debera justificar s la medida de instalar cdmaras de videovigilancia en las zonas de
descanso de los trabajadores, con € objetivo de garantizar la seguridad de maquinas de liquidacion y
vending, supera € tripletest constitucional o juicio de proporcionalidad, pues en caso de que no |o supere,
la empleadora estaria vulnerando |os derechos fundamentales alaintimidad y a la dignidad de sus empleados.

Esto es lo que ha ocurrido en una empresa de autobuses urbanos de Las Palmas de Gran Canaria, donde la
empleadora decidio instalar unas cadmaras de video vigilancia en siete terminales de guaguas con €l objetivo de
proteger bienes propiedad de la empresa, el problema es que las cdmaras estaban ubicadas en las areas de
descanso de los trabgjadores.

Por €llo, el Tribunal Superior de Justicia de Las Palmas de Gran Canaria, tras comprobar que la medida
empresarial no superaba el test de proporcionalidad, ha fallado que la empleadora vulner6 dos derechos
congtitucionales de lostrabajadores. €l derecho alaintimidad (art.18) y el derecho aladignidad (art.10.1).

L as camar as se instalaron para proteger bienes propiedad de la empresa

En 2021 la condenada instal6 camaras de video en siete terminales, ubicandolas en las &reas de descanso de
las personas trabajadoras de laempresa, t ...
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