24/11/2023

ECONOMIST JURIST

Pablo Montes ®0

Periodista

Readmision y 4.000 eur os de indemnizacion
para el conductor despedido trasun accidente
en su segundo diadetrabajo

El Juzgado de lo Social nimero 20 de Madrid ha declarado nulo el despido de un conductor profesional
gue fue despedido sin haber trabajado dos dias completos. EI hombre tuvo un accidente con el coche
el dia siguiente de comenzar e inicid una situacion de incapacidad tempora de larga duracion. EI mismo
dia del siniestro, su superior jerarquico le informé de que iba a extinguir € contrato de trabajo y
cinco dias después del comienzo de la baja, se le comunico su cese por no superacion del periodo
de prueba.

El empleado demandd a la empresa a considerar que el despido era nulo porque se producia
exclusivamente a consecuencia de la situacion de incapacidad temporal derivada del accidente. La
empresa, por su parte su opuso a la demanda sefidlando que no se habia pactado suspension del

periodo de prueba por incapacidad temporal y que el empresario acudio a su facultad legal de
desistimiento, sin relacion con lasituacion de IT del demandante.
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