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Reconocido € derecho deun trabajador a
rescindir su contrato tras estar expuesto a
«valoresinaceptables» de acido sulfarico
durante anos

El Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco (TSIJPV) ha confirmado el derecho de un trabajador a
extinguir su relacion labora tras haber estado expuesto durante afios a écido sulfurico y polvo de
manganeso en valores que superan el limite de exposicion diaria, "valores inaceptables’.

El afectado es pedn especialistay trabajaba desde marzo de 1998 en Autlan EMD SLU (antigua Cegasa)
, dedicada a la produccién de biéxido de manganeso electrolitico, insumo clave para la fabricacién de
baterias a calinas, con sede en Ofati (Pais Vasco).

Se le ha reconocido una enfermedad profesional de asma ocupacional, por exposicion a irritantes.
Estuvo de baja médica entre septiembre de 2021 y junio de 2022, y durante la misma, la mutua le
reconoci6 su dolencia como enfermedad profesional.

Puso €l caso en manos de 'Bidelagun Fundazioa, fundacion creada por el sindicato ELA para la
promocién y de defensa de la Salud Laboral, y asistido por e abogado David Pena Diaz, presentd una
demanda contrala....
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