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El conyuge percibira una pension compensatoria s
se pacto en el convenio regulador, aunque no se
ratificarajudicialmente

L os matrimonios toman la decision de llegar a un acuerdo en relacion con las medidas que van a regir su
unién o incluso la vida de sus hijos. Para que dicho acuerdo tenga validez, deben presentar ante la Justicia un
convenio regulador en el que se acuerden |os aspectos anteriores y 1os conyuges deben acudir aratificar dichas
medidas ante el juzgado.

No obstante, puede suceder que a veces no se ratifique judicialmente dicho convenio regulador, lo que de
cara a futuro, s e matrimonio se disuelve, supone una serie de conflictos entre las partes que acaban
solucionandose por fallo judicial, como puede ser una pension compensatoria para la esposa. Ese es € caso
resuelto recientemente por la Audiencia Provincial de Valencia, en su sentencia 730/2023, del 18 de
diciembre, en la que ha dictado que la esposa tiene derecho a la pension compensatoria pactada en un
convenio regulador no ratificado judicialmente.

El convenio no ratificado judicialmente

En 2018 e matrimonio objeto de litigacion firmd un convenio regulador, en cuya clausula cuarta se previa que
el hombre debia pagar una pensién compensatoria de pago Unico a la mujer de 5.000 euros, aunque dicho
convenio no fue ratificado judicialmente.
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