25/02/2024

ECONOMIST JURIST

Pedro Tuset del Pino o

Magistrado-Juez de lo Social de Barcelona

Acercadelosaustesrazonablesen la
reincor poracion del trabajador afectado de una
Incapacidad permanente total

Como es sabido, lareciente Sentenciadel Tribunal de justicia de la Union Europea (Sala Primera) de 18 de
enero de 2024, dictada en e asunto C-631/22, resuelve acerca de la situacion creada por quien habiéndosele
reconocido mediante sentencia una invalidez permanente en grado de total para su profesion habitual con
arreglo al articulo 194 de la LGSS ve posteriormente extinguido su contrato de trabajo por decisién
empresarial.

Dicha sentencia indicaba, en particular, que, “con independencia de que €l trabajador haya sido reubicado
por la empresa y pueda prestar servicios actual mente porque solo debe conducir durante 40 minutos cada dia
aproximadamente, lo cierto es que la situacion residual en que ha quedado su tobillo y pie derecho le
impediria realizar esa conduccion de forma continuada para el caso de que tuviera que dedicarse a ello de
forma plena, como implica su profesion habitual que 1o es de conductor de camion”. Esa sentencia reconocio
tambiénaJ. M. A. R. € derecho a percibir una pensién mensual equivalente al 55 % de su salario diario.

El 13 de marzo de 2020, Ca Na Negreta notificd a J. M. A. R. la resolucion de su contrato de trabajo, con

arreglo a articulo 49, apartado 1, letra €), del Estatuto de los Trabgjadores, debido a su incapacidad
permanente total para e ercer su profesion habitual.

para una conversion completa a PDF |


https://www.linkedin.com/in/pedro-tuset-del-pino-40b40227/
https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

