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No cabe penalizar alostrabajadoresdebaja
medica de cara arecibir incentivos

Pendlizar a los trabgjadores en situacion de baja médica, incapacidad temporal o reposo, negandoles la
posibilidad de percibir incentivos como € resto de empleados, es discriminatorio. Asi 1o ha determinado la
Salade lo Social de la Audiencia Nacional tras estimar la demanda presentada por la Federacion de Servicios,
Movilidad y Consumo de la Unién General de Trabajadores (FeESMC-UGT) contra una empresa que, durante
un periodo de ocho meses, suspendio el otorgamiento de bonificaciones a aguellos ...
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