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Esdiscriminatoriala exigencia del euskera para €
acceso al empleo publico, reiterala Justicia

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 1 de DonostiaSan Sebastidn (Pais Vasco) ha
dictaminado que es discriminatoria la exigencia del euskera para que un policia local, a través de un proceso
de estabilizacion, adquiera la condicion de funcionario de carrera.

Asi lo ha sentenciado € magistrado-juez Gonzalo Pérez Sanz en una resolucién dictada €l 18 de abril
(93/2024) y notificada hoy, en la que estima parcialmente € recurso interpuesto por un agente de la Policia
Local de Eibar contra el proceso selectivo extraordinario que se hizo en 2022 a través de la Ley 20/2021
, proceso en € cual no se le permitio regularizar su situacion después de llevar trabajando més de 30 afios en
el Cuerpo.

Este agente fue auxiliar de la Policia Local entre julio de 1992 y noviembre de 2001; funcionario en précticas
entre noviembre de 2001 y diciembre de 2018 y funcionario interino de enero de 2019 hasta la actualidad.
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