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L a compensacion por el trabajo deunodelos
conyuges en € hogar puede cuantificar se partiendo
de un indice objetivo, como e SM1

El Tribunal Supremo establece que el salario minimo interprofesional sirve como indice objetivo para
cuantificar la compensacion por € trabajo que uno de los conyuges ha desarrollado para la casa.

Asi hafallado la Salade lo Civil en unareciente sentencia en la que se ha fijado una pensién compensatoria
sin limite temporal a favor de la esposa en un caso de divorcio; una indemnizacion correspondiente al
trabajo por e cuidado del hogar y de la hijadel matrimonio que esta realizo durante afios.

Reconocida una compensacion por € trabajo del hogar

En e presente caso, € marido interpuso demanda de divorcio contra su mujer solicitando la disolucién del
matrimonio. La esposa por su parte, junto ala contestacién de la demanda planted demanda reconvencional

en la que solicitaba que se le reconociera e derecho a percibir una pension compensatoria sin limite
temporal, asi como una compensacion por la extincion del régimen de separacion de bienes a que estaba
sujeto su matrimonio.

El Juzgado de Primera Instancia nUmero 3 de Gandia fall6 estableciendo una pension compensatoria mensual
de 950 euros a favor de la esposa, pero denego la otra compensacion a entender que una indemnizacién por €l

trabajo desarrollado para la casa resultaba incompatible con la realizacion de actividades |aborales.

Sin embargo, laAudie ...
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