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El Día Mundial de la Seguridad y Salud en el
Trabajo y los sistemas de compensación de daños

El Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo nos brinda la oportunidad de reflexionar sobre los

espacios de mejora de los sistemas de compensación y reparación del daño derivado de un accidente de trabajo

o enfermedad profesional. 

Tras un accidente de trabajo o enfermedad profesional, tanto los trabajadores como sus familias, se ven

envueltos en un sistema relativamente complejo para reclamar la compensación y reparación del daño. 

El compromiso de modernizar el marco normativo de la prevención de riesgos laborales es una oportunidad

para trabajar por un sistema unitario y global que facilite el acceso de los trabajadores accidentados a una

compensación más rápida, clara, efectiva, suficiente y adecuada. 

Hoy se conmemora el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo y, en España, gobierno e

interlocutores sociales, están trabajando para desarrollar los compromisos alcanzados en el seno de la 

Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023-2027. 

El objetivo principal de esta estrategia es elevar los niveles de seguridad y salud en el trabajo y para ello se ha

suscrito el acuerdo de modernizar el marco normativo de prevención de riesgos laborales. 

La revisión de este marco normativo en un país donde se producen más de 600.000 accidentes de trabajo al

año es un desafío de dimensiones considerables. 

https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

