30/05/2024

ECONOMIST JURIST

Pedro Tuset del Pino i

Magistrado-Juez de lo Social de Barcelona

Loslimitesen el gercicio del derecho alalibertad
de expresion en el marco delarelacion laboral

La libertad de expresion y la libertad de informacion se regularon, con mayor o menor fortuna e incidencia
practica, en todas las Constituciones historicas de nuestro pais. En el siglo XIX, lalibertad de informacion se
denominaba libertad de imprenta y fueron las Cortes constituyentes de Cédiz las que la reconocieron por
primera vez en la historia de Espafia, mediante el Decreto de 10 de noviembre de 1810, sobre la libertad
politica de laimprenta.

Especificamente, la Constitucion espafiola de 1812 dedicaba su Titulo IX a la Instruccién Pdblica (articulos
366-371) y, aunque en una ubicacién algo impropia con la perspectiva de hoy, su articulo 371 observaba que:
“Todos los esparioles tienen libertad de escribir, imprimir y publicar sus ideas politicas sin necesidad de
licencia, revisién o aprobacion alguna anterior a la publicacion, bajo las restricciones y responsabilidad que
establezcan las leyes’.

La posterior Constitucion liberal de 1872 dio una mayor trascendencia a este derecho, apareciendo ya
delimitada en su articulo 2 en los siguientes términos. “Todos los espafioles pueden imprimir y publicar
libremente sus ideas sin previa censura, con sujecion a las leyes. La calificacion de los delitos de imprenta
corresponde exclusivamente alos jurados’.
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