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Esobligacion de la empresa documentar el
salario para que la nomina sea clara desde €
Inicio

La Audiencia Nacional ha dado la razon a los sindicatos Confederacion General del Trabgjo y Union
General de Trabgjadores en e marco de un conflicto colectivo que afectaba a toda la plantilla de una

empresa, y ha dictado que es obligacion de las empleador as facilitar y detallar de forma clara los
conceptos salariales de las nébminas de los empleados.

La sentencia dictada por la Sala de lo Social, disponible en € boton ‘ descargar resolucion’, entiende que
los trabajadores no tienen la obligacion de realizar operaciones complejas para llegar a entender por qué
se le ha abonado una determinada cantidad y no otra.

Laempresa no cumplia el principio de transparencia en las néminas

La resolucién judicial llega a raiz de un conflicto colectivo entre la empresa demandada —Easyjet
Handling (Spain)— Yy los trabgadores de esta.

La empleadora cuenta con un sistema informatico a través del cua los empleados ponen en
conocimiento las incidencias producidas por distintos conceptos. Varios trabaja ...
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