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Redacción

Demanda por despido improcedente ante
sucesión de empresa

AL JUZGADO DE LO SOCIAL 

DEMANDANTE: [Nombre del Trabajador] 

DNI: [Número de DNI] 

DOMICILIO: [Dirección del Demandante] 

TELÉFONO: [Número de Teléfono] 

REPRESENTANTE LEGAL: [Nombre del Abogado], colegiado número [Número de Colegiado] en el

Ilustre Colegio de Abogados de [Ciudad] 

DEMANDADO: [Nombre de la Nueva Empresa] 

CIF: [Número de CIF] 

DOMICILIO: [Dirección de la Empresa] 

REPRESENTANTE LEGAL: [Nombre del Representante Legal de la Empresa] 

HECHOS

1. Antecedentes laborales del demandante: El demandante, [NOMBRE DEL DEMANDANTE],
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con NIF [NÚMERO], ha estado vinculado laboralmente con la empresa [NOMBRE DE LA

EMPRESA ORIGINAL], dedicada a [DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL],

desde el [FECHA DE INICIO DEL CONTRATO] hasta el [FECHA DEL DESPIDO]. Durante

este período, el demandante desempeñó sus funciones como [CATEGORÍA PROFESIONAL O

PUESTO DE TRABAJO], con un salario de [CANTIDAD] euros mensuales, pagaderos por

mensualidades vencidas.
2. Jubilación del empresario y traspaso del

...
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