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Sobre el computo delos servicios prestados por
el personal estatuario derefuerzo

Al hilo de los Ultimos articulos que hemos publicado en este espacio, sobre procesos selectivos de
estabilizacién, y la casuistica planteada en la jurisprudencia sobre la valoracion de la experiencia en la
fase de concurso (cuestion nuclear, a menudo decisoria de la plaza), queremos traer a colacion, una de
las Ultimas de las sentencias publicadas por € Tribunal Supremo sobre la materia. Se trata de la
sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion Cuarta, nim. 1.699/2024, de fecha
29/10/2024.

El debate gira en torno a los servicios prestados por el personal estatutario de refuerzo,
planteandose si han de valorarse como servicios prestados de forma ininterrumpida, teniendo solo en
cuenta el tiempo de servicios efectivos prestados, o afladiendo también los periodos de tiempo entre
[lamamientos en los que no hubo prestacién de servicios efectivos, con € consiguiente reconocimiento
de trienios.

En primerainstancia, la pretension de la recurrente fue estimada por € Juz
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