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Doctrina casacional sobrelaregulacion delos
Servicios minimos

En el espacio semana de derecho administrativo y contencioso administrativo, gueremos comentar
una interesante sentencia del Tribunal Supremo, dictada por la Seccion cuarta, e pasado 5 de
febrero, que sigue la estela de otras dos anteriores de fechas similares, que completan la doctrina
jurisprudencial mas reciente sobre la regulacion de los ser vicios minimos en los casos de huelga.

Para poder entender la resolucion dictada, conviene poner en antecedentes al lector.
El derecho de huelga que reconoce € articulo 28.2 de la Constitucion espariola a |los trabajadores
para la defensa de sus derechos e intereses, tiene que conciliarse con € mantenimiento de los

servicios esenciales para la comunidad.

Ello implica la necesaria adopcion de medidas para mantener la cobertura minima de los derechos,
libertades y bienes que satisfacen los servicios esenciales.

El articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977 de Relaciones de Trabajo, dispone que, la Autoridad
Gubernativa podr & acordar las medidas nece
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