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Lasfronterasentrelarelacion mercantil y
labor al delosadministrador es de una sociedad
mer cantil

Uno de los factores que se encuentran en el origen de la crisis econémica de 2008 ha sido la prevision
de sistemas de retribucion de administradores y altos directivos que incentivaban la asuncién de riesgos
desproporcionados en la gestién de las sociedades. Este problema se ha planteado con particular
intensidad en las entidades de crédito. Desde entonces se han sucedido una serie de reformas que tratan
de establecer un marco normativo mas adecuado de la remuneracion de los administradores y directivos.
Se echa en fata, sin embargo, que se resuelva de manera definitiva la cuestion que se conoce como
teoria del vinculo, es decir, la prevision de una regulacion adecuada de la relacion negocia de los
administradores, en especial, de los administradores g ecutivos, con la sociedad.
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