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Lasdiez claves paratrabajar en equipo eficazmente

Unavez un Almirante le pregunté a otro; “ ¢Es posible lograr que las tropas sean capaces de una coordinacion
instantanea?- Si, contestd sin dudar un instante, porque aunque dichos hombres se odiaran, si se encontraran
juntos a bordo de un barco azotado por los vientos y con un evidente peligro colaborarian lo mismo con la
mano derecha que con laizquierda’

Hoy en dia, vivimos una auténtica batalla por nuestra supervivencia que hace que e trabajo en equipo seavita
para la mayoria de nosotros, tanto a nivel profesional como, porque no decirlo, personal. Saber aunar fuerzas
nos permite acumular recursos dentro de nuestras “fortalezas’, que es en lo que nos hemos convertido, porque
la gente en vez de establecer puentes con las demés personas, invierte en subir cada vez méas su propia
fortaleza, sin darse cuenta de que siempre existe un punto débil que la puede derrumbar 0 que permite, que
entre todo aquello que nos hace vulnerables.

A continuacion, expondré algunos de los mejores consegjos para poder trabajar en equipo, por qué, no nos
engafemos, en una sociedad egocéntrica como la nuestra, no se nos ha ensefiado una de la principales
habilidades que cualquier profesional puede adquirir y desarrollar alo largo de su carrera, y no es otra que la
de ceder ego, conocimientos y capacidades en pos de un bien comin mucho mayor del que pudiéramos crear y
mantener nosotros de maneraindividual.

Julio Garcia Rami ...

para una conversion completa a PDF |


https://es.linkedin.com/showcase/economist-&-jurist
https://twitter.com/EconomistJurist
https://www.facebook.com/EconomistJurist
https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

