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TS: Esvalido abonar laindemnizacion por
despido con un pagare s lafechade
vencimiento eslamismaqueladela
comunicacion

La Sala delo Social considera que este medio de pago cumple con |o establecido en el Estatuto de
los Trabajadores

La sentencia considera que el documento -tanto si tiene fecha de vencimiento en el mismo dia como
si no laindica- funciona, a igual que un cheque, como titulo de crédito pagadero a la vista por lo
que cumple con lo establecido en el articulo 53.1,b) del Estatuto de los Trabajadores, que obliga a
empresario a poner laindemnizacion a disposicion del empleado despedido de forma simultanea
ala comunicacion del despido.

La Salade lo Socia estima €l recurso de casacion para la unificacion de doctrina interpuesto por la
empresa Fundacion Centro Tecnolégico Metalmecanico y del Transporte (CETEMET) y anula la
sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia que declar é improcedente el despido de
una trabajadora que no aceptd un pagaré€, que se le entregd simultaneamente junto a la carta de
despido y con fecha de vencimiento de ese mismo dia, con € que se le iba a pagar

para una conversion completa a PDF |
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