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Se puedevigilar con camara a los empleados
Sin avisarles

Lostribunales amparan a una empresa que puso camaras para detectar quién robaba material y
selo comunico al comité, pero lerogo que no lo contara a la plantilla para que la medida tuviera
exito

Las empresas pueden vigilar a sus empleados con camaras sin necesidad de advertirles de que estén
siendo grabados. De este modo lo ha establecido el Tribunal Supremo en una sentencia que afiade
esta novedad a los pronunciamientos de los tribunales sobre €l uso de camaras en €l lugar de trabgjo,
gue suelen ser favorables a empresario siempre que haya avisado a sus trabajadores.

El caso afectd a la empresa dedicada a la fabricacion de envases y botellas de plastico Alcion, que
detectd la desaparicion de material empleado en produccion que se encontraba almacenado en €
centro de trabgo. Ante esta situacion, decidid establecer un sistema de videovigilancia en sus
instalaciones, que fue inscrito en la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos con un fichero con €
nombre de "Videovigilancia' y con| ...
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