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Se considera accidente laboral €l
desprendimiento deretina sufrido durante €l
trabajo delante del ordenador

La Sala de lo Social establece que € desprendimiento de retina sufrido por una administrativa de la
Seguridad Social mientras trabgjaba delante de la pantalla del ordenador debe ser considerado un
accidente laboral al tratarse de unalesion sibita que se ha producido en lugar y tiempo de trabajo.

El tribunal estima el recurso de casacion para la unificacion de doctrina interpuesto por esta trabajadora
que sintid molestias en sus 0jos y alteraciones visuales cuando realizaba sus funciones delante del
ordenador en la oficina.

Tras ser operada de desprendimiento de retina, el Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS)
declaré que su incapacidad temporal derivaba de enfermedad comin. Como no estaba de acuerdo con
dicha declaracién, la recurrente demandoé al INSS'y e juzgado Socia n° 3 de Orense le dio larazon al
calificar su incapacidad derivada de accidente de trabajo. Posteriormente, e Tribunal Superior de
Justicia de Galicia declard que laincapacidad temporal de estatrab
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