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Redacción

¿Cómo implantar un programa de compliance?

Francisco Bonatti Bonet. Socio director de Bonatti

            

La conexión entre compliance[1],  Buen Gobierno y responsabilidad corporativa es evidente: Las 

organizaciones concretan su responsabilidad corporativa en códigos éticos que imponen la 

necesidad de establecer reglas precisas de gobernanza y el compliance deviene una herramienta 

fundamental para que la alta dirección puede asegurar razonablemente que todos los miembros de 

la organización actúan conforme a dichas obligaciones.
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