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Mujeresen e mercado detrabajo, mujeres
pensionistasy mujeres migrantesen € siglo XXI

El Consegjo de Ministros del viernes 1 de marzo, dié a conocer el informe sobre las "Mujeres en el mercado de
trabajo, mujeres pensionistas y mujeres migrantes en el siglo XXI1", que ha presentado la ministra de Trabgjo,
Migracionesy Seguridad Social.

Centrado en el andlisis de lo ocurrido en los Ultimos 15 afios (2003-2018), el informe constata €l lento avance
hacia laigualdad real de hombresy mujeres en el mercado de trabajo y, como consecuencia de ello, también la
desigualdad en las pensiones y, de maneratransversal, en las migraciones.

Se evidencia también la necesidad de impulsar politicas publicas que faciliten la incorporacion de las mujeres
al mercado de trabajo y su permanencia en éste en igualdad de condiciones que los hombres, haciendo real 1a
corresponsabilidad. No en vano, este Gobierno, se plantea como meta irrenunciable la igualdad de género en
todos los &mbitos, también en el laboral, siendo esta igualdad uno de los objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030.

Lasituacion delas mujeresen e mercado detrabajo
Actuamente hay mas mujeres trabajando en Espafia que nunca, pero 2 de cada 3 de |os empleos mas precarios
son desempefiados por mujeres. Casi la mitad de las mujeres en edad activa (16-64 afios) no estédn en €l

mercado de trabgjo y estan dedicadas a las "tareas del hogar" que incluyen los cuidados de personas. La tasa
de actividad de las mujeres es del 53,08%, frente al 64 ...
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