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El geolocalizador delosrepartidoresy ridersno
Implica la existencia de unarelacion de laboral

Una reciente sentencia del TSJ de Cantabria establece que aunque se emplee una aplicacion movil
proporcionada por la empresa, en este caso, no pone de manifiesto una actividad de organizacion y
control empresarial, sino un medio de organizacién y control de los envios para € propio trabajador,
ademas se ha demostrado que se puede operar sin ella, o que evidencia que la referida herramienta no
es de uso obligatorio.

Aungue es cierto que €l repartidor estaba geolocalizado, mediante una aplicacion movil proporcionada
por la empresay publicitada en su pagina web que debia descargarse en su teléfono movil y que podia
llevar la misma vestimenta que el personal de la empresa, solo estos datos no llevan sin més a afirmar
ningun tipo de sujecion a circulo organicista empresarial.

Existen otros elementos que descartan que se trate de unarelacion laboral. El repartidor estaba afiliado y

de dta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos, y como tal pactdé con la empresa la
realizacion
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