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L a sucesiva contratacion temporal deun
Investigador, declaradailegal por € TSJ deMadrid

El TSIM ve "fraude de ley" las contrataciones temporales a un becario para un proyecto de investigacion en la
Auténoma

La Saladelo Social del Tribunal Superior de Justicia de Madrid (TSIM) ha declarado como "fraude de ley" la
reiterada contratacion temporal de un becario para un proyecto de investigacion en la Universidad Autnénoma
de Madrid.

En la sentencia, a la que tuvo acceso Europa Press, la Sala desestima el recurso de slplica interpuesto por la
representacion de la Autonoma contra la sentencia que declar6é que se trataba de un despido improcedente €l
fin del contrato a instancias de una demanda de la Federacion de Trabajadores de la Ensefianza de UGT
Madrid.

Los hechos sobre los que se pronuncia la sentencia se refieren a un trabagjador que fue contratado con la
categoria laboral de investigador al que se le redlizan varias contrataciones consecutivas por obray servicio
determinado con cargo a un proyecto de investigacion de la Comunidad de Madrid de I1+D+i de 2 afios mas 2
anos. Concluido € proyecto, se le comunicé a este becario el fin del contrato.

De este modo, la resolucion reconoce como despido improcedente el fin de su contrato temporal tras varias
contrataciones sucesivas por un proyecto de I+D+i de la Comunidad de Madrid. Asi, la sentencia tacha de

"fraude de ley" lareiterada contratacion temporal.

L os magistrados tienen en cuenta también los argumentos referidos ala modificac ...

para una conversion completa a PDF |
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