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Abstract:

El Covid-19 nos ha traído el teletrabajo para quedarse. Por ello, deviene fundamental conocer nuestros

derechos y deberes como trabajadores y las claves del teletrabajo. En este artículo se analiza desde un

punto de vista de jurisprudencial la conjugación del derecho fundamental a la intimidad del 

teletrabajador con el poder de vigilancia y control del empresario. Se estudia la interpretación y

evolución de la jurisprudencia del Tribunal Constitucional, el Tribunal Supremo y, muy especialmente,

la del Tribunal Europeo de Derechos Humanos. Asimismo, se observa su interconexión con la nueva ley

de protección de datos con el derecho a la intimidad del trabajador y  los nuevos derechos digitales. 
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Según la Organización Internacional del Trabajo[1], el teletrabajo o trabajo a distancia (o «trabajo en

remoto» o «trabajo de escritorio r ...
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