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Pedro Tuset del Pino i

Magistrado-Juez de lo Social de Barcelona

Regulado por ley € silencio administrativo positivo
en lasreclamaciones de prestaciones a car go del
Fondo de Garantia Salarial

Sin mediar ningln anuncio previo y de manera sorpresiva, utilizando un método legislativo poco apropiado,
el BOE ndim. 150, de 27 de mayo de 2020, publica €l Real Decreto-ley 19/2020, de 26 de mayo, por € que se
adoptan medidas complementarias en materia agraria, cientifica, economica, de empleo y Seguridad

Social y tributarias para paliar los efectos del COVID-19, cuya entrada en vigor esté prevista para el dia 28
de mayo de 2020 (Disposicién final decimoséptima).

En el preambulo de la norma se advierte, en la letra D), sobre “ Medidas en € ambito de empleo y Seguridad
Social”, inserta en € apartado |, sobre “ Antecedentes, motivacion y medidas’, que “Se llevan a cabo
mediante este real decreto ajustes técnicos a las medidas urgentes adoptadas en materia de Seguridad Social
para mitigar el impacto del COVID-19, a la luz de los problemas de interpretacién que se estan identificando
en su aplicacion. Estos ajustes son necesarios y urgentes, teniendo en cuenta la inseguridad juridica que la
redaccién actual esta generando en los interesados’ .

Entre tales gustes “... se incluye una regulacion especifica sobre el silencio administrativo en los
procedimientos de garantia salarial previstos ...
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