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¢Reducidas misvacaciones al estar afectado por
un ERTE?

Tras la declaracion del estado de alarma €l pasado 14 de marzo, millones de espafioles se vieron

afectados por un Expediente de Regulacion Temporal de Empleo (ERTE) de suspension o de
reduccion de jornada, por una modificacion sustancia de sus condiciones laborales o si su contrato es a
tiempo parcial en vez de atiempo completo. A 1os que ya se han reincorporado, y alos que, a pesar de
estar ya a finales de julio, alln se mantienen en tal condicion, les preocupa, como es légico también, las
consecuencias gque afectan tal situacion a su derecho a disfrutar de vacaciones anuales retribuidas,
garantizado este en €l art. 40 de la propia Constitucién Espafniola.

Entrando en € andlisis del régimen legal de las vacaciones, comprobamos, con la simple lectura del art.
38 del Estatuto de los Trabajadores, que su regulacién es més bien escueta, por [0 que no es infrecuente
gue la cuestion de las vacaciones haya sido, y continle siendo, una fuente de conflictos entre
empresasy trabajadores, que h
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