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El Supremo limita los contratos eventuales
paracubrir permisosy vacaciones

La Saladelo Socia del Tribunal Supremo (TS) ha declarado en su reciente STS 983/2020, de 10 de
noviembre, que la genérica invocacion de la necesidad de cubrir los permisos, licencias y vacaciones
de los trabajadores de plantilla no justifica la utilizacion reiterada de la contrataci én temporal .

En & presente supuesto, € demandante venia prestando servicios por cuenta del Organismo
Provincial de Asistencia Econdmica y Fiscal de la Diputacién de Sevilla durante los siguientes
periodos temporal es, modalidades contractuales y causas:

1. Desde mayo hasta octubre de 2008: Contrato de Duracion Determinada a Tiempo Completo en
la modalidad de Eventual por Circunstancias de la Produccion y en € gue se hace constar
como causa del mismo lade “realizacion de las tar eas propias de la Oficina’.

2. Desde noviembre de 2009 hasta mayo de 2010: Contrato de Duracién Determinada a Tiempo
Completo en lamodalidad de Eventual por Circunstancias de la Produccion y en el que se hace
constar como causadel m
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